Zatacznik nr 3 data i godzina przyjecia:
WNIOSEK nr ................... (wypetnia Komisja Rekrutacyjna)
0 przyznanie miejsca w Bursie Szkolnej nr 1
w roku szkolnym 2023/2024
KANDYDATCE NIEPELNOLETNIEJ

Whniosek nalezy wypetni¢ czytelnie (drukowanymi literami).

| Dane kandydatki

IMIQ I MAZWISKO: ...ttt ettt e et s te st st se b es es e se s et ertese st abesesessasbasbassassassanes et ansans
Data Urodzenia:.......cceeceeverrcnennerienneeseesceesssnesssessnesasessnssnnene Miejsce Urodzenia: .......cceeveeeveereseecreenneesseesaseesanesanes
PESELL: ...ueeeiuicniitnassesasas sttt sttt susssss cassss bt sas ses st sas s s st s s o es 08 ot s0R S8R SRS SER SR SRS SER RS SRS SER RS SRS SR RRE SRS eS SE RS ERS SR AR RR e e RS
Petna nazwa i adres szkoty, klasa (podkres| wtasciwe)

Klasa: ,wstepna”, |, m, m, v, Vv

Liceum Ogdlnoksztatcace, Technikum, Szkofa Branzowa | st., Szkota Branzowa Il st.

NAZWA SZKOIY T @UIES: w.eeieiieiieiee et ettt et sttt e et et eeaeaae et st steses e seatesaesaetansaae et st st st st stenennsnssnsans
Adres ZamMIESZKANIA: .....ccovevreiiriniiniiisinn i s s s s e sss sssssassssssssassassssesssasss sesass st sesass sos ssssesssssansanssass
Kto sprawuje opieke prawng Nad dziecki@m: ... crcs e s s seesee s e e sassas sesssnss e sasssessnsnsnssnes
Numer telefonu KandydatkKi: ........cccccceeeieeeirnsenseesrir e e essessesssessesssesssessnssnsssessessssssasssnssesssessnesnass snssresssessanssnsas

Il Dane rodzicéw/opiekunéw prawnych

Matka:

IMIQ 1 NAZWISKO: ..ot recencenaes s sessesascenassnsass seesansas ssnassnssseesessassrsass sesesssessnsans sresss sesaesssssessasssesseasnssnsans
NUMEE TEIETONUL ...ttt s s s s se s sas s s asa s sasses ses s ae st sus aassnssussssssneses
Adres zamieszkania (jesli jest inny Niz Kandydatki): .......cccceoeeeeeiionieeee e e st st st e
F T =Ty - 1|
Ojciec:

IMIQ 1 NAZWISKOY: ..ot cencseensessessassassssessasassseesassas ssessesssnssessns sresse ennesaanssnsses seessesanassasssesses sanassnsnassassnes
NUMEE TEIETONUL ...t s s s s s sas st s s e a et et b ses sesbas ot sas sbs stsnsnasssass
Adres zamieszkania (jesli jest inny Niz Kandydatki): .........ccooeeeeeieinie e e e

o L =TT 2 - 11 RS

Il O$wiadczenia rodzicéw/opiekunéw prawnych

e oswiadczam, iz w przypadku przyjecia corki do bursy zobowigzuje sie do regularnego ptacenia okreslonej
naleznosci za pobyt i wyzywienie do 10-go dnia kazdego miesigca;

e oswiadczam, ze zapoznatam/em sie ze Statutem Bursy, Regulaminem Wewnetrznym Bursy Szkolnej nr 1,
Regulaminem Rekrutacji oraz zobowigzuje sie do przestrzegania zapiséw zawartych w tych
dokumentach.

data czytelny podpis matki/opiekuna prawnego czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego
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KRYTERIA REKRUTACYJNE

Zaznacz wtasciwe. Przy odpowiedzi ,, TAK” dotgcz odpowiednie dokumenty.

KRYTERIA

TAK

NIE

POSWIADCZENIE SPELNIANYCH KRYTERIOW

Wielodzietnos$¢ rodziny kandydata, czyli rodzina wychowujaca 3 i wiecej

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny

Srodowiska szkolnego, w szczegdlnosci w formie wolontariatu

1. L . :
dzieci niepetnoletnich (Zatacznik nr 5)
Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na

) Niepetnosprawnos¢ kandydata niepetnosprawnos¢,

’ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne

3. | Niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata . . L. .
Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie

4. | Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata rownowazne
Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na

. L. X niepetnosprawnos¢,

5. | Niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 'ep _p W L. .
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie
réwnowazne
Prawomocny wyrok sgdu rodzinnego

. . orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgon
Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, z qu y 2w . N P ielu Zgonu
S . . oraz Oswiadczenie o samotnym
6. | oznacza wychowywanie dziecka samemu oraz niewychowywanie . .
. . . . wychowywaniu dziecka oraz
zadnego dziecka z jego rodzicem . . . .
0 niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie
Z jego rodzicem (Zatgcznik nr 6)
L . Dokument poswiadczajgcy objecie dziecka
7. | Objecie kandydata pieczg zastepczg . . poswiadczalacy ohjecie ozl
piecza zastepcza

Odlegtos¢ statego miejsca zamieszkania kandydata od szkoty, w ktérej
8. | kandydat zamierza kontynuowac nauke wynosi powyzej 50 km, wg

oznaczen na mapie, nie w linii prostej

Utrudniony dojazd od statego miejsca zamieszkania kandydata do granic (;swnladc'zel?le zawarte we wniosku o przyjecie
9. | Poznania ze wzgledu na brak bezposredniego potgczenia 0 placowki

miedzymiastowego
10. | Rozpoczecie nauki w pierwszej klasie szkoty ponadpodstawowe;]

Uzyskanie przez kandydata tytutu laureata lub finalisty w zawodach

11 wiedzy, artystycznych i sportowych na szczeblu co najmniej powiatowym

"| w okresie ostatnich dwéch lat poprzedzajgcych rok szkolny, w ktérym

kandydat ubiega sie o miejsce w bursie Kopie swiadectwa szkolnego lub $wiadectwa
Uzyskanie przez kandydata szkolnego swiadectwa promocyjnego ;kinczenla, SZkOW’ fiydplorﬁow I;]"b m?YCh.

12.] 2 wyréznieniem lub swiadectwa ukoriczenia szkoty z wyréznieniem ko umentow poswiadczajacych speiniente

| w okresie ostatniego roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym ryterium

kandydat ubiega sie o miejsce w bursie
13 Osiagniecia kandydata w zakresie aktywnosci spotecznej w tym na rzecz

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

WYNIK POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO (wypetnia Komisja Rekrutacyjna):

taczna ilos¢ punktdw uzyskanych w procesie rekrutacji: ......ccceeeveeneene.

czytelny podpis matki/opiekuna prawnego

czytelny podpis ojca/opiekuna prawnego

W wyniku przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego kandydatka zostata / nie zostata* przyjeta do Bursy Szkolnej nr 1
w Poznaniu (*niepotrzebne skreslic)

Podpis cztonka Komisji Rekrutacyjne;j

Strona2z4



INFORMACIJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy:

Kto jest administratorem
danych osobowych?

Administratorem Pani/Pana danych osobowych oraz danych osobowych Pani/Pana
dziecka jest Bursa Szkolna nr 1 z siedziba ul. Krakowska 17, 61-889 Poznan.

Z kim mozna sie
kontaktowaé w sprawie
przetwarzania danych
osobowych?

We wszystkich sprawach zwigzanych z ochrong i przetwarzaniem danych osobowych
moga sie Panstwo kontaktowac z Inspektorem Ochrony Danych.
Kontakt: iod2_mjo@um.poznan.pl

W jakim celu i na jakiej
podstawie beda
przetwarzane dane
osobowe?

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji/przyjecia do
Bursy Szkolnej na podstawie obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze
(art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwigzku z przepisami m. in. Prawa
os$wiatowego oraz Uchwaty Rady Miasta Poznania nr LXXXII/1500/VI1/2023 z 25
kwietnia 2023 r. w sprawie okreslenia kryteridw rekrutacji do publicznych placéwek
zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania, prowadzonych przez Miasto Poznan, wraz z liczba
punktéw za kazde z kryteriéw i dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia.

Przez jaki okres bedg
przechowywane dane
osobowe?

Dane osobowe:

e kandydatek zgromadzone w celu postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane nie dtuzej niz
do konca okresu, w ktérym wychowanka uczeszcza do bursy, a nastepnie do
celéw archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania
przepiséw dotyczacych archiwizowania danych obowigzujgcych
u Administratora;

e kandydatek nieprzyjetych do Bursy Szkolnej nr 1 zgromadzone w celu
postepowania rekrutacyjnego beda przechowywane przez okres roku, chyba, ze
na rozstrzygniecie dyrektora szkoty zostanie wniesiona skarga do sadu
administracyjnego, wéwczas dane bedg przetwarzane do czasu zakonczenia
postepowania prawomocnym wyrokiem.

Komu moga by¢
przekazywane dane
osobowe?

Dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom, zktérymi wspédtpracuje
Administrator, tj.: dostawcom systeméw informatycznych, podmiotom
zapewniajgcym asyste i wsparcie techniczne dla systemdéw informatycznych, firmom
Swiadczagcym ustugi  archiwizacji i niszczenia dokumentéw, podmiotom
zapewniajgcym obstuge prawng, administracyjng i ksiegowa oraz podmiotom
uprawnionym do tego na mocy odrebnych przepiséow prawa.

Jakie prawa przystuguja
w zwigzku z ochrong
danych osobowych?

Osoby, ktérych dane dotyczg, majg prawo do:
a) dostepu do tresci danych osobowych;
b) zadania sprostowania danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe;
c) zadania usuniecia danych osobowych, gdy:
e dane nie sg niezbedne do celéw, dla ktorych zostaty zebrane,
e dane przetwarzane sg niezgodnie z prawem;
d) zadania ograniczenia przetwarzania, gdy:
e osoby te kwestionujg prawidtowos¢ danych osobowych,
e przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a osoby te sprzeciwiajg sie usunieciu
danych osobowych,
e Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania,
ale s3 one potrzebne osobom, ktdérych dane dotyczg, do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.
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Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

Czy dane osobowe s3
przekazywane poza EOG?

Administrator nie przesyta danych osobowych do krajéw spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG).

Czy dane osobowe
wykorzystuje sie do
profilowania?

Dane osobowe nie sg wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym do profilowania.

Czy podawanie danych
osobowych jest konieczne?

Podanie Pani/Pana danych osobowych i danych osobowych kandydatki w zakresie
przewidzianym w przepisach prawa jest obowigzkiem wynikajgcym z tych przepisow,
a ich niepodanie jest rownoznaczne z brakiem mozliwosci udziatu kandydatki
w procesie rekrutacji.

Podanie danych potwierdzajgcych spetnienie poszczegdlnych kryteriéw rekrutacji,
w tym dotgczenie dokumentédw potwierdzajacych spetnienie tych kryteriow, ma
charakter dobrowolny, ale jest niezbedne, aby zostaty one uwzglednione w procesie
rekrutacji.
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